VALKOMMEN SOM LEDARE

Riktlinjer for dig som &r ledare i IFK Oxnevalla

. o
=iia Bygger pafotbollens

v‘ spela, lek och lar




Du har tagit forsta steget mot ett meningsfullt, vardefullt uppdrag som ger sa
mycket tillbaka!

Nar du drar pa dig de dar snygga bla klubbkladerna blir du en representant for IFK
Oxnevalla. D4 ar det viktigt att du kanner till var vardegrund, vad vi star fér och
vilka riktlinjer som galler hos oss.

| detta dokument hittar du riktlinjer fér traning och match, utdrag ur vara
styrdokument fotbollens spela, lek och lar samt var féreningspolicy. Las igenom
och prata garna med dina tranarkollegor kring det du last. Det ar viktigt fér oss att
alla ledare laser, forstar och staller upp pa vara gemensamma riktlinjer. Da skapar
vi en tydlig verksamhet for vara spelare med en gemensam rod trad.

Det ger forutsattningar for en trygg, rolig och utvecklande fotbollsverksamhet dar
alla ar valkomna.

Du bor ocksa bekanta dig med var spelarutbildningsplan. Dar finner du allt
utbildningsinnehall fran 6 ar och framat, steg for steg fran spelformen 3 mot 3 till
11 mot 11. Du hittar planen via var hemsida eller genom att prata med nagon av
dina tranarkollegor.

Aterigen, varmt vialkommen till oss och tack fér ditt engagemang!



%/ RATT FORUTSATTNINGAR

Registerutdrag

Alla ledare maste visa upp ett registerutdrag for styrelsen innan uppdraget
paborjas. Bestall det via Polisen.se, det gar snabbt och levereras oftast digitalt.
Innan varje ny sasong pabdrjas behover du ta ut ett nytt och visa upp igen.

laget.se

Se till att du har registrerad som ledare i Laget.se. Det ar viktigt att varje traning
och match narvarorapporteras for att vi ska fa LOK-stod till foreningen.

FOGIS (Fran 5 mot 5)

For att kunna hantera matcher och laguppstallningar ar det viktigt att du finns
registrerad i FOGIS. Se till att du har inloggningsuppgifter och att dina
registrerade uppgifter ar ratt. Viktigt att bade telefonnummer och e-postadress
finns registrerade sa att motstandarlag kan kontakta dig.

Foéreningsklader

Alla ledare bar féreningsklader vid traning och match sa langt det ar mojligt.

Det ska vara tydligt fér spelare, féraldrar och domare vem som ar ledare. Vi ar
stolta 6ver klubbmarket, och det vill vi att tjejerna ocksa ska vara. Som ny ledare
far du en komplett uppsattning ledarklader med

o T-shirt » Skaljacka
» Shorts « Overdragsbyxor
« Langarmad troja (half-zip)  * Keps och pannband

Utbildning

Vi ser garna att alla ledare gar en ledarutbildning via SvFF.
| spelarutbildningsplanen kan du lasa om vilken
utbildning som passar till vilken spelform och
aldersniva. SVFF D ar den forsta och utgor grunden till
all fortsatt fotbollsutbildning. Ga garna tillsammans
med dina tranarkollegor, det blir mycket roligare da!

-----

Du behdver inte ga nagon utbildning for att borja - ta
det efterhand nar du blivit varm i kladerna.



@) FnTBnI'I'E“s Inriktning for svensk
'wp SPELA,LEKGLAR Barn- och ungdomsfotboll

Fotboll for alla

v Alla ar valkomna, oavsett fotbollsmassig utveckling
v Alla har ett ansvar for att varken begransa eller kranka varandra
v Fordldrarnas engagemang ar en forutsattning for var verksamhet

Pa barn och ungdomars villkor

v En trygg miljo dar vanskap pa och utanfoér plan har hogsta prioritet

v Varje individ deltar och blir bekraftad utifran sina forutsattningar och mognad.
v Barn och ungdomar ar delaktiga i féreningens verksamhet

Fokus pa gladje, larande och utveckling

v Omtanke om varje individ

v Langsiktig utveckling framfor kortsiktigt resultat

v Egen utveckling ar éverordnad jamférelse med andra

v Spelare far ta egna beslut och lar sig av framgangar och motgangar
Vv Foraldrar stéttar - men lamnar coachandet till tranarna

Hallbart idrottande

v Vi vill att sa manga som mojligt spelar fotboll sa lange som mojligt
v’ Vi uppmuntrar till att utéva flera idrotter och fritidsaktiviteter

v Traningen ar allsidig

v Vi hanterar skador och sjukdom pa ratt satt

Fair play

v Vi vill varandras framgang och visar respekt

v Diskriminering, trakasserier och mobbning ska aktivt motverkas.
v Vuxna ar goda férebilder

v Fotbollens regler efterlevs och domarens beslut respekteras



“ARBEGR““D IFK Oxnevallas policy
Faststilld 2024

Gladje
Att ha roligt tror vi ar en viktig drivkraft fér motivation, samarbete, larande,
valbefinnande och utveckling.

Tillsammans

Vi tror att samarbete och delaktighet for alla féreningens medlemmar hjalper oss
att bygga gemenskap och utvecklas. Vi vardesatter aven samarbete med andra
féreningar och aktérer.

Trygghet

Att kanna sig trygg ar en grundldaggande forutsattning for att ma bra och
utvecklas.

Utveckling

| var forening ska alla spelare ha méjlighet att utvecklas utifran dar de star och
utifran sin egen takt. Vi tror att det ar viktigt att bade spelare, ledare och
tranare har majlighet att Iara och utvecklas.

Foér alla

| var férening ska alla vara valkomna och vi tror pa att mangfald berikar.

Med gladje som drivkraft skapar vi tillsammans en
trygg ochiutvecklande fotbollsmiljo for-alla
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TRYGGA OMKLADNINGSRUM

Alla matcher och traningar bérjar och slutar pa samma plats - i
omkladningsrummet. Vi ser det inte bara som en praktisk plats att Iagga sina
klader, utan som en plats fér umgange, skratt och uppladdning. Darfoér maste
vara omkladningsrum vara trygga.

Regler

v Inga killar eller man i omkladningsrummen nér de anvands av vara lag.

v’ Totalt mobilférbud. Se till att alla telefoner 1dggs i avsedd lada fére traningen.

v Vi tvingar aldrig ndgon att byta om eller duscha tillsammans med andra - det &r
alltid frivilligt.

v’ Absolut nolltolerans mot nedsattande sprak eller kommentarer.

v Vuxen kvinnlig ndrvaro i omkladningsrummet &r ett maste i de yngsta aldrarna
och 6nskvart sa langt upp i aldrarna som madjligt. Detta for att stavja daliga
beteenden och attityder.

v Det basta &r om en kvinnlig ledare fran laget finns med i omkladningsrummet.
Hon kanner tjejerna och ar redan en trygg vuxen i gruppen.

v Utse en eller ett par kvinnliga omklddningsvirdar i era lag. Dessa kan hjalpa till
att finnas i omkladningsrummet om kvinnlig ledare inte finns tillganglig.

v OBS! Omkladningsvardar maste Iamna in registerutdrag precis som alla évriga
med roll kring vara tjejer.

Med tryggheten som grund kan vi bygga vidare. Gor det roligt att varaii
omkladningsrummet tillsammans, stall in
hégtalaren, fixa discolampor och anordna
duschdisco. Uppmuntra att tjejerna byter om
och duschar i samband med traning/match sa
langt som det ar méjligt. Det utvecklar bade
gruppen och individerna. Se till att det ar mojligt
foér alla att vara med.

Ombyte och dusch ar alltid frivilligt. Samtidigt
vill vi som férening uppmuntra till det genom att
skapa en trygg, positiv och inkluderande miljo -
utan krav eller press. Prata garna med tjejernai
laget om det finns saker vi kan gora for att géra
omkladningsrummet annu tryggare, battre och
roligare.




TR"“I“G En tradning med manga skratt
J ar alltid en bra traning

Forberedelse och start

v Alla traningspass ar férberedda och planerade i god tid fére
v Alla ledare kanner till planeringen och sin roll under traningspasset

v Tranare finns pa plats i god tid fore traningspasset (garna 30 min)

v Vihalsar pa varandra, bade ledare och spelare
v Traningen borijar alltid med samling, utan bollar och med fokus pa ledarna

Innehall

v Traningspassen har ett tydligt syfte som syns i évningarna

v Traningspassen ar planerade for flyt med en plan fér grupper, material, logistik

och de olika tranarnas roll.
v Traningspassens innehall utgar ifran spelarutbildningsplanen
v Ovningarna ar minst till halften speldévningar, med motstandare och riktning

v Vivadljer 6vningar dar spelarna far ta beslut och upptacka sjalva framfor statiskt

snitslade banor
v Tavlingsmoment ger en extra krydda och spanning

v Viundviker 6vningar med kder. Spelarna ar har for att vara aktiva. Kéer skapar

snabbt oordning och vi tappar fokus.

v Med varierade évningar skapar vi gladje och aktivitet. Genom att anvanda
fantasin kan vi bryta av med nagot ovantat emellanat.

v Anpassa 6vningen om den inte fungerar, ar for svar eller for latt.

Nivaanpassning och nivaindelning

IFK Oxnevalla nivaindelar inte, men nivaanpassar girna. Fér dig som ledare

innebar det att det inte ar okej att ha ett "bra” och ett "mindre bra” lag i seriespel,

eller att "toppa” laget for att vinna en match. Daremot ar det helt okej att pa
traning nivaanpassa 6vningar sa att varje spelare utmanas. Du kan till exempel

valja att gruppera eller para ihop spelare som klarar, just det moment vi tranar pa

idag, lite battre. De kan da sporra och utmana varandra. Oftast ar det bast att

blanda spelare sa mycket som méjligt, eftersom det ar sa verkligheten ar, de lar

sig av varandra och lar kanna varandra.



TR"“I“G En tradning med manga skratt
J ar alltid en bra traning

Hur vi hanterar gruppen

v Ledarna férsoker se alla och ndmna varje spelares namn atminstone en gang
per traning, garna i samband med berém

v Spelarna far garna ha 6nskemal om 6vningar - infér nasta tréning

v Spelarna far aldrig paverka lagdelning pa traning

v Foréldrar och syskon far garna titta pa, men pa avstand och utan att stora

v Nolltolerans mot mobbning, krankningar, fult sprak och destruktivt beteende

v Gnall och klagande pa lagkompisar eller ledare ar inte ok, varken pa eller
utanfér plan

v Under traningen ska spelarnas mobiltelefoner ligga i omkladningsrummet i
avsedd férvaring

v Inget spring i omkladningsrummen under traningen. Vattenflaska ute pa plan.

Gladje och lek

v Det ska vara roligt att spela fotboll. Oavsett om man ar 6 eller 60 ar.
v Lag som vagar leka tillsammans ar trygga tillsammans.

Lek ar inte ett komplement till riktig” traning - lek ar ett satt att 6ka gladjen i

alla évningar. Det kraver mer av oss ledare, men ar vart besvaret!

Avslut

v Viavslutar ofta pa topp, med nagot roligt - sa att spelarna langtar till nasta
traning. Vi samlas och pratar tillsammans om traningen med spelarna och tar
emot feedback.

v Utvardera traningen tillsammans i ledargruppen och prata om vad som kan
anpassas till nasta gang

v Uppmuntra spelarna att byta om och duscha efter traningen. Det bygger
gruppen och utbildar spelarna. Se avsnitt kring trygga omkladningsrum.



Match ar en fest vi vill

- %/ FOREMATCH

langta till
En vecka fore match
Alla matcher Hemmamatcher
v Skicka Kkallelse via laget.se till v Valkomna motstandarna via SMS.
spelarna. Ange samlingstid i kallelsen Informera om kiosk,
samt vilka féraldrar som har kiosk, omkladningsrum och tider.
tvatt, matchvard mm. v Boka domare om detta inte ar gjort.
v Bestam i ledargruppen vilka (minst 2) Om domaren bokades for
ledare som finns med pa matchen. langesedan, skicka en vanlig
Om du ar ensam ledare, kontakta en paminnelse om matchen.
foralder for att hjalpa till. v Skicka ett mail till

anlaggningsgruppen pa

anlaggning @ifkoxnevalla.se for att

sakerstalla att linjering finns pa
matchdagen. Ange spelform.

v Vilket inspring vill ni ha? Kontakta
Per Akerberg vid fragor.

Senast dagen féore match

v Setill att tillrackligt antal spelare har tackat ja till matchen. Om det saknas spelare, ta
kontakt med ledarna for ett yngre lag om lan. Aldrig direkt till spelare/foralder utan
att kontakta ledaren forst. Det &r utlanande lag som bestammer vem som ska kallas.

v Sakerstall att alla spelare finns registrerade i FOGIS (fran 5v5)

v Lagg in laguppstallningen med tréjnummer i FOGIS (fran 7v7)

v Planera laguppstallning med positioner


http://laget.se
mailto:anlaggning@ifkoxnevalla.se

MATCHDAG PA HEDEVALLEN

FOore matchen

v Var pa plats i god tid fére matchen, manga lag kommer en timma fére match. Vi och
foraldrar med uppdrag behdver vara dar fore dem.

v Las upp dorrar till omkladningsrum, kiosk och toaletter. GI6m inte domarrummet.

v Se till att féraldrar ar informerade om sina uppgifter (kiosk, tvatt, matchvard)

v Stall fram bankar, stolar mm fér bade spelare och publik. Engagera foraldrar i att
hjalpa till.

v Tafram mal, hérnflaggor samt bollar till bade var lag och motstandarna.

v Markera tydligt vilken sida som ar lagens och vilken som ar publikens. Anvand
skyltarna "Publik” och "Endast spelare och ledare”.

v Tafram tunneln, hégtalaren och sapbubbelkanonerna - match hos oss ska vara fest
och det ar vi stolta éver! OBS! Ej vid regn.

v Hissa flaggorna

v Anvand garna vara matchbollar som férvaras i domarrummet

Efter matchen

v Ledares fokus ar spelarna - ta hjalp av féraldrar
med undanplockning!

v Stall tillbaka bankar, stolar mm for bade
spelare och publik.

v Stall tillbaka mal, 1agg tillbaka bollar och ‘
annan utrustning e

v Tom tunneln pa luft och foérs6k fa ned den i

pasen - det gar om man kampar &

v Toém sapbubbelkanonerna pa sapa, hall tillbaka i
dunken

v Setill att omkladningsrummen ar tomma och
avsopade

v Maila ekonomi@ifkoxnevalla.se och begar

domarersattning till domaren. Ange namn och
spelform.


mailto:ekonomi@ifkoxnevalla.se

M A'I'c“n AGS' Match &r en fest vi vill
o langta till

Under matchen

v Vi efterstravar alltid att alla spelare ska fa spela lika mycket, larandet ar viktigare an
resultatet i enskild match

v Vipeppar fran sidlinjen, men undviker att skrika instruktioner, framfoérallt till
bollhallaren. Fokus pa att ta egna beslut och férsoka.

v Vicoachar i periodpausen, det ar darfér de yngre lagen har flera perioder.

v Vi paminner under matchen om vad vi har tranat pa. Periodpausen &r inte ett tillfalle
att lara ut helt nya saker. Det gor vi pa traning.

v Forega med gott exempel: peppa, berém, fira, respektera domare och motstandare.
Visa hur man ar en bra lagkompis och ge energi till spelarna.

v Det ar inte bara vad du sager som spelar roll, kroppssprak sager valdigt mycket

Matchmiljo

Du som ledare har ett ansvar att agera for att skapa en trygg och positiv matchmiljo.
Det innebar att du som ledare:

. har ratt att lugnt saga ifran till publik vid olampligt beteende

. kan ta hjalp av matchvard, domare eller andra ledare

. ska prioritera barnens trygghet framfér matchens genomférande
Vi hanterar alltid situationer lugnt, korrekt och utan att eskalera dem.

Nar du bar IFK Oxnevallas kldder ar du en representant for foreningen. Det du sdger
och gor paverkar bade laget, dina tréanarkollegor och hela féreningen.



MA‘I‘G“BAGS' Match ar en fest vi vill
o langta till

Domarna

v Ar guld varda for oss, vi peppar och uppmuntrar dem

v Ar extra bra utbildare till vara spelare

v Ska kanna sig vdlkomna, det ska vara roligt att déma IFK Oxnevalla oavsett om vi &r
hemmalag eller bortalag

v Démer - vi klagar aldrig pa beslut och tillater aldrig vara spelare att gora det.

v Ge domaren feedback efter matchen, sa bidrar vi till att utbilda battre domare. Lyft
positiva saker och ge konstruktiv feedback - om det ar lage.
De gor sitt basta, utga ifran det.

Efter matchen
v Tacka motstandarna med respekt. Inga ramsor som "Vi ar bast, vi vinner allt” - det ar

inte respekt.

v Vad vi lart oss av matchen och hur vi foérsdkte ar alltid viktigare an resultatet.
Matchen ar ett steg pa vagen till att bli battre.

v Visamlar laget efter matchen fér att snacka ner den, prata om vad vi lart oss, vad vi
gjorde bra och vad vi kan férbattra. Positivt!

v Dela ut gront kort om sadana anvands i er spelform. OBS! Motivera utdelningen.

v Stada ur omkladningsrum, oavsett om vi ar pa hemmaplan eller bortaplan

v Uppmuntra alla att byta om och duscha tillsammans, oavsett om vi ar hemma eller
borta. Se avsnitt kring trygga omkladningsrum.



%/ FORKLDRAR

Samarbete med foradldrar

Foraldrarnas engagemang ar en forutsattning for var verksamhet och vi vill ha ett
gott samarbete, utifran en tydlig rollférdelning:

e Ledarna ansvarar for traning, match och sportsliga beslut
o Fo&raldrar stottar och hejar - men utan att stéra eller coacha laget

Vi valkomnar féraldrars synpunkter och tankar, om de ges i en lugn miljé och
utanfor traning eller match. Om du kanner dig tveksam kring fragor eller
synpunkter du far fran féraldrarna, be att fa aterkomma och ta hjalp av dina
tranarkollegor eller styrelsen.

Vi kommunicerar med féraldrarna via var lagplattform laget.se. Skicka hellre lite
information ofta an mycket information mer sallan.

Som ledare férvantas du genomfdra minst ett foraldramote per sasong, helst i
bérjan av sasongen. Det ar ett viktigt tillfalle att samla féraldrarna, ge gemensam
information, knyta kontakter och be om hjalp. Styrelsen kan hjalpa dig, bade med
innehall och med att narvara pa motet.

Det finns manga féraldrar som garna staller upp och hjalper till, bara vi ber om
hjalp. Sa var inte radd for att ta hjalp nar det behovs!



SHTTA GULDKANT

Ibland vill man hitta pa nagot lite extra for laget och satta lite guldkant
tilsammans med sitt lag. Det kan handla om att bjuda pa glass en varm dag,
grilla korv efter traningen eller nagot helt annat. Det ar du och laget som star for
fantasin. Vi som férening ar i grunden positiva till alla sadana initiativ, sa lange
som de faller under vara vardeord gladje, tillsammans, trygghet, utveckling och
for alla.

For att minska administrationen kring kostnader for ert lag har vi infort en
lagkassa. Det innebar att alla lag har 2000 kr per sasong att férfoga 6ver till just
dessa sma guldkanter i samband med traning eller match.

For inkdp av glass, fika etc har vi ett konto pa ICA Néra i Horred. Du som ledare
kdper det som behdvs och anger att det ska faktureras till IFK Oxnevalla. Du far
da skriva pa ett kvitto. Du far ocksa med dig ett eget kvitto.

Ta ett foto av kvittot och maila det till ekonomi@ifkoxnevalla.se. OBS! Skriv vilket

lag som kvittot gdller. Till exempel "Lagkassa F7”.

Om du gor inkdpen nagon annanstans galler att du tar kvitto och skickar in det
till ekonomi@ifkoxnevalla.se. Ange att det ar ett utlagg och bifoga dina
kontouppgifter. Aven hir ar det viktigt att du méarker kvittot med ditt lag.

Ledarna i laget behover sjalva halla reda pa hur mycket som finns kvar av
lagkassan. Kassor foljer upp efterhand, men det ar ledarnas ansvar att planera
och att halla sig inom granserna.

Vill ni goéra nagot storre? Se pa allsvensk match, ordna bussresa eller ett lager?
Det later superkul! Beskriv vad ni vill géra, for vilka, och vad det kostar - skicka

sedan ett mail till styrelse @ifkoxnevalla.se. Styrelsen kontaktar er och tar upp

det pa néasta styrelsemote (ca ett per man), sa kom med énskemal i god tid fére de
eventuellt ska genomfoéras.


mailto:styrelse@ifkoxnevalla.se

%/ HIALP VARANDRA

b o L gy AN TS
STRL PR A el A

Vi vill alla goéra vart basta. Vi vill att det ska bli sa bra som mojligt for vara spelare. Men
ibland blir det inte perfekt. Tiden racker inte till, gruppen fungerar inte eller sa
glémmer man bort. Ingen fara! Det ar har vi ledare ska finnas till fér varandra.

Om vi ar 6verens i féreningen om vad vi vill gora och utgar ifran att alla gor sitt allra
basta - sa finns det ingen dramatik i att erbjuda sin hjalp, rad eller komma med
feedback. Snacka med varandra, fraga hur allting funkar och bolla garna bade
framgangar och misséden med varandra. Pa det viset lar vi oss alla tillsammans och
hela féreningen blir starkare. Har du idéer eller tankar som skulle gora saker battre, ta
kontakt med styrelsen!

Vi ar en férening, tillsammans blir vi annu battre.

Var 6verenskommelse

Det ar alltid okej att ge feedback till varandra utifran vara riktlinjer, om det
v’ Ges med varme, i vilmening och med respekt

v Ges med férstdelsen av att vi alla vill géra sa bra vi kan

v Ges med ett férslag pa forbattring, 16sningsorienterat

v’ Ges och tas emot utan prestige



B TILLSIST

Att vara ledare handlar ocksa om att vara beredd nar det ovantade sker. | var
férening ser vi pa trygghet ur tva perspektiv: det fysiska och det som kanns pa
insidan.

Forst det praktiska: Fotboll ar en kampsport och skador hander. Se till att du vet
var er lagvaska finns och fyll pa den med sjukvardsmaterial om nagot tar slut. Ta
ocksa reda pa var narmaste hjartstartare sitter - det kan radda liv. Var
hjartstartare sitter innanfor dérren till héger i rummet med tvattmaskinerna.
Kom ihag att alla vara medlemmar ar forsakrade via Folksam. Om en skada sker,

hjalp féraldrarna att anmala det. Ring "Rad och vard vid skador” pa 020-44 11 11
for professionell hjalp och bedémning. Las mer pa Folksams hemsida.

Men trygghet handlar om mer &n bara stukade fotter. | IFK Oxnevalla ska alla
kanna sig trygga, bade vuxna och barn. Om du ser eller hér nagot som inte kanns
okej - oavsett om det galler krankningar, mobbning, hart sprakbruk eller om du
misstanker att att nagon far illa, pa eller utanfér plan - da maste du agera.

Du férvantas inte I16sa allting sjalv. Prata med en ledarkollega eller kontakta
styrelsen.

Slutligen - tack for att du staller upp. Tillsammans goér vi en enorm insats fér alla
bygdens tjejer. Dags att ta pa de bla kladerna. Nu kor vi!

Vises pa Hedevallen §




% KONTAKTUPPGIFTER

Styrelsen

« E-post till hela styrelsen
styrelse @ifkoxnevalla.se
Ordférande Sophia Croona
0721-715625
sophia.croona@ifkoxnevalla.se

« Fotbollsansvarig Per Akerberg
0733-704193

per.akerberg@ifkoxnevalla.se

Ekonomi

Fakturor, kvitton, domarersattning
ekonomi@ifkoxnevalla.se

« Kassor Peder Arnell
0793-285996

peder.arnell@ifkoxnevalla.se

Anlaggning
« Linjering, grasklippare, plan, lokaler
anlaggning@ifkoxnevalla.se

« Kontaktperson Alexander Andersson
0761-858615

alexander.andersson @ifkoxnevalla.se

Vastergotlands Fotbollféorbund

- Fragor kring seriespel, ssmmandrag
0500-401110

Akut skada

« Rad och vard vid skador (Folksam)
020-441111

Hjartstartare

Finns innanfér dorren till héger i rummet med tvattmaskinerna pa Hedevallen.
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